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«PacemoTpeHo»
Ha 3aceJaHKH [earoriyeckoro CoBeTa
Tporoxon? or3/%42016 roxa

IMonokeHue
0 pa3MeLieHHH Ha 0HIHAILHOM caiiTe 00pa3oBaTeJbHOr0 yUpeKIeH s
B HH(OPMALHOHHO-TEJICKOMMY HHKAUNOHHOIT CeTH «HTEepHET»

u oOHoBJeHHs: HH(popMau 00 00pazoBaTeILHOM yUpPeKICHIU

1. O0mue moJ10KeHus

1.1.HacTosmye moJIoKeHHe pa3paboTaHo B COOTBETCTBHHM CO cTaTheil 29 delepanbHOro 3axkoHa
«O6 obpaszopanuu B Poccuiickoit denepamuuy, [locranosnennem lpaBuTenscTsa P® ot 10 urons
2013 1. Ne 582 «O6 ytBepyxaenun [IpaBi pasMelienus Ha OQUIHaIbHOM CaHTe

o0pa3oBaTesIbHOM OpraHu3aluy B HH()OPMAIOHHO-TENIEKOMM Y HUKALIHOHHOH CeTH "UurtepHer"

1.2. Hacrosmee TNOJOXKEHHE OIpeneNnseT TMOPSAOK pa3MelleHHs Ha oQuIuanbHOM —caiTe
00pa3zoBaTebHOr0 yUpEIKIACHUS B HH(POPMAIIUOHHO-TEIEKOMMYHHKAIIHOHHON CEeTH "Uutepuer"
(1aJ1ee COOTBETCTBEHHO OUIMANBHBIN caifT, ceTh "MuTepHeT") it OOHOBIEHHS uHpopMaLuH 06
06pa3oBaTelbHOM YUIPEeXKICHHUH, 32 HCKITFOUEHHEM CBEICHHH, COCTABNAIONMX IOCYIapCTBEHHYIO H
FHYIO OXPaHsEeMYIO 3aKOHOM TalHy, B Le/AX 00eCredeHus OTKPEITOCTH W JOCTYIHOCTH yKa3aHHOH
HH(OpPMALIKH. '

1.3. Hensamu cozganus caiita OV sBasioTCs:

- AKTUBHOE MIPOJIBIIKEHHE HHPOPMALMOHHBIX M KOMMYHHKALMOHHBIX TEXHOJIOTUH B NPAKTAKY
paboThI LIKOJIBL;

- IoZUIepIKKa TTporiecca HHOPMATH3ALMH B [IIKOJIE MTYTEM PA3BUTHS SAHHOI0 00pa3oBaTebHOro
nH(pOopMalHoHHOTo IMpocTpancTsa OV,

- npexacrasienue OY B Marepuere

- obecrieyenne OTKPLITOCTH JAesrenbHoctd OV

- peamM3alMs TpaB TPaXJaH Ha JOCTYN K OTKPBITOH HH(OOPMAIMHK IPH COOMIOIEHUH HOPM
npo(ecCHOHANBHON ~ OTHKM  MENarorudyeckoil  AeATeNbHOCTH 1 HOPM WH(OPMAITTOHHOA
0e30IacHOCTH;

- peanu3anysl TPUHIMIOB  ©IMHCTBA  KyIBTYPHOTO —#  00pa3’oBare/bHOrO  MPOCTPAHCTBA,
JEMOKPATHUYECKOr0 TOCYAaPCTBEHHO-00IIeCTBEHHOTO yiipasieHus OY;

- uH(QOPMHpPOBAHHE OOCIIECTBEHHOCTH O PA3BUTHH M PE3YyJIbTATAX YCTABHOH NEATE/IBHOCTH Y,
TNOCTYIUICHAM U PACXOLOBAHHH MaTePHANBHBIX 1 (PHHAHCOBBIX CPE/ICTB;

- 3aIIUTa IPaB ¥ HHTEPECOB YUaCTHUKOB 00pa30BaTe/IbHOrO Mpolecea.

1.4. Hacrosmmee TlonoykeHne peryampyeT TMOpsIOK pa3paloTki, pasmelnenus caiita OY B ceTH
UHTepHET, perTaMeHT ero oOHOBJIEHHS, a TaK)Ke Pa3rpaHHuCHUE IpaB A0CTYIa OJTB30BaTENEH K
pecypcam caiira.

1.5.Hacrosimiee TlonoskeHue SBISETCS JTOKAJTBLHBIM HOPMATHBHBIM aAKTOM, PENIAMEHTHPYIOIIHM
nestenpHocTs OY.




2.1. Информационный ресурс сайта ОУ формируется из общественно-значимой информации для всех участников образовательного процесса, деловых партнеров и всех прочих заинтересованных лиц, в соответствии с уставной деятельностью ОУ.

2.2. Информационный ресурс сайта ОУ является открытым и общедоступным. Информация сайта ОУ излагается общеупотребительными словами, понятными широкой аудитории.
2.3. Пользователю сайта ОУ предоставляется наглядная информация о структуре сайта, включающая в себя ссылку на официальный сайт Министерства образования и науки Российской Федерации.
2.4.При размещении информации на сайте ОУ и ее обновлении обеспечивается соблюдение требований законодательства Российской Федерации о персональных данных.

2.5. Технологические и программные средства, которые используются для функционирования официального сайта, должны обеспечивать:

а) доступ к размещенной на сайте ОУ информации без использования программного обеспечения, установка которого на технические средства пользователя информации требует заключения лицензионного или иного соглашения с правообладателем программного обеспечения, предусматривающего взимание с пользователя информации платы;

б) защиту информации от уничтожения, модификации и блокирования доступа к ней, а также иных неправомерных действий в отношении нее;

в) возможность копирования информации на резервный носитель, обеспечивающий ее восстановление;

г) защиту от копирования авторских материалов.
2.6. Информация на сайте ОУ размещается на русском языке.

2.7. Информация, размещаемая на сайте ОУ, не должна:

- нарушать авторское право;

- содержать ненормативную лексику;

- унижать честь, достоинство и деловую репутацию физических и юридических лиц;

- содержать государственную, коммерческую или иную, специально охраняемую тайну;

- содержать информационные материалы, которые содержат призывы к насилию и насильственному изменению основ конституционного строя, разжигающие социальную, расовую, межнациональную и религиозную рознь, пропаганду наркомании, экстремистских религиозных и политических идей;

- содержать материалы, запрещенные к опубликованию законодательством Российской Федерации;

-  противоречить профессиональной этике в педагогической деятельности.
2.8. Образовательное учреждение размещает на официальном сайте:

· а) информацию: о дате создания образовательного учреждения, об учредителе, учредителях образовательного учреждения, о месте нахождения образовательного учреждения, режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты; 

· о структуре и об органах управления образовательным учреждением, в том числе:

наименование структурных подразделений (органов управления);

· фамилию, имя, отчество и должность руководителя структурного подразделения;

· место нахождения структурного подразделения;

· адрес официального сайта в сети "Интернет" структурного подразделения (при наличии);

· адреса электронной почты структурного подразделения (при наличии);

· сведения о наличии положения о структурном подразделении (об органах управления) с приложением копий указанных положений (при их наличии);

· об уровне образования;

· о формах обучения;

· о нормативном сроке обучения;

· о сроке действия государственной аккредитации образовательной программы (при наличии государственной аккредитации);

· об описании образовательной программы с приложением ее копии;

· об учебном плане с приложением его копии;

· об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждой дисциплине в составе образовательной программы) с приложением их копий (при наличии);

· о календарном учебном графике с приложением его копии;

· о методических и об иных документах, разработанных образовательным учреждением для обеспечения образовательного процесса;

· о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей образовательной программой;

· о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

· о языках, на которых осуществляется образование (обучение);

· о федеральных государственных образовательных стандартах и об образовательных стандартах с приложением их копий (при наличии);

· о руководителе образовательного учреждения, его заместителях, в том числе:

· фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;

· должность руководителя, его заместителей;

· контактные телефоны;

· адрес электронной почты;

· о персональном составе педагогических работников с указанием уровня образования, квалификации и опыта работы, в том числе:

· фамилия, имя, отчество (при наличии) работника;

· занимаемая должность (должности);

· преподаваемые дисциплины;

· ученая степень (при наличии);

· ученое звание (при наличии);

· наименование направления подготовки и (или) специальности;

· данные о повышении квалификации и (или) профессиональной переподготовке (при наличии);

· общий стаж работы;

· стаж работы по специальности;

· о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, в том числе сведения о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах, к которым обеспечивается доступ обучающихся:

· о количестве вакантных мест для приема (перевода) по каждой образовательной программе, профессии, специальности, направлению подготовки (на места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц);

· о наличии и условиях предоставления обучающимся стипендий, мер социальной поддержки;

· о наличии общежития, интерната, количестве жилых помещений в общежитии, интернате для иногородних обучающихся, формировании платы за проживание в общежитии;

· об объеме образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юридических лиц;

· о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;

· о трудоустройстве выпускников;

б) копии:

· устава образовательной организации;

· лицензии на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

· свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

· плана финансово-хозяйственной деятельности образовательного учреждения, утвержденного в установленном законодательством Российской Федерации порядке, или бюджетной сметы образовательного учреждения;

· локальных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка и коллективного договора;

в) отчет о результатах самообследования;

г) документ о порядке оказания платных образовательных услуг, в том числе образец договора об оказании платных образовательных услуг, документ об утверждении стоимости обучения по каждой образовательной программе;

д) предписания органов, осуществляющих государственный контроль (надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких предписаний;

е) иную информацию, которая размещается, опубликовывается по решению образовательного учреждения и (или) размещение, опубликование которой являются обязательными в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.9. Образовательное учреждение размещает на официальном сайте необходимую дополнительную достоверную информацию:

· о наличии и составе органов общественно-государственного управления ОУ (Управляющий совет, родительский комитет и т.д.), их компетенции, полномочиях, составе, график проведения заседаний, контактная информация;

· о сроках и повестке заседаний педагогического совета, совета трудового коллектива, других коллегиальных органов ОУ, а также информацию о решениях, принятых по итогам проведения указанных мероприятий;

· об организации внеучебой деятельности обучающихся (экскурсии, походы и т.д.) и отчеты по итогам проведения таких мероприятий;

· о мероприятиях, проводимых в ОУ во внеучебное время (работа кружков, секций, клубов и т.д.);

· исчерпывающий перечень услуг, оказываемых ОУ гражданам бесплатно в рамках реализации общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС;

· сведения о возможности, порядке и условиях внесения физическими и (или) юридическими лицами добровольных пожертвований и целевых взносов, механизм принятия решения о необходимости привлечения указанных средств на нужды ОУ, а также осуществления контроля за их расходованием;

· обезличенная информация о результатах прохождения обучающимися итоговой аттестации, в том числе ГИА (с указанием доли обучающихся не прошедших итоговую аттестацию; набравших максимально возможное количество баллов и т.д.)

· о сроках, местах и условиях проведения школьных, окружных, областных, межрегиональных конкурсных мероприятий для учащихся, а также информацию о результатах участия обучающихся ОУ в данных мероприятиях;

· о проведении в ОУ праздничных мероприятий;

· телефоны, адреса (в том числе в сети Интернет) регионального представителя Уполномоченного по правам детей, региональной общественной палаты, региональной и муниципальной службы социальной защиты, службы психологической поддержки детей, подростков и их родителей и т.д.

· телефоны «горячих линий», адреса электронных приемных (в том числе правоохранительных и контрольно-надзорных органов).

3. Порядок размещения и обновления информации на сайте ОУ
3.1. ОУ обеспечивает координацию работ по информационному наполнению и обновлению сайта.

3.2. ОУ самостоятельно или по договору с третьей стороной обеспечивает:

- постоянную поддержку сайта ОУ в работоспособном состоянии;

- взаимодействие с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, сетью Интернет;

- проведение организационно-технических мероприятий по защите информации на сайте ОУ от несанкционированного доступа;

- резервное копирование данных и настроек сайта ОУ;

- разграничение доступа персонала и пользователей к ресурсам сайта и правам на изменение информации;

- размещение материалов на сайте ОУ;

- соблюдение авторских прав при использовании программного обеспечения, применяемого при создании и функционировании сайта.

3.3. Содержание сайта ОУ формируется на основе информации, предоставляемой участниками образовательного процесса ОУ.

3.4. Подготовка и размещение информационных материалов сайта ОУ регламентируется должностными обязанностями сотрудников ОУ.

3.5. Список лиц, обеспечивающих создание и эксплуатацию официального сайта ОУ, перечень и объем обязательной предоставляемой информации и возникающих в связи с этим зон ответственности утверждается приказом руководителя ОУ.

3.6. Сайт ОУ размещается по адресу: http://schoollen.ucoz.ru с обязательным предоставлением   информации    об   адресе   вышестоящему   органу   управлении образованием.

3.7. Адрес сайта ОУ и адрес электронной почты ОУ отражаются на официальном бланке ОУ.

3.8. Образовательное учреждение обновляет сведения, указанный в п.2 настоящего положения, не позднее 10 рабочих дней после их изменений.
4. Ответственность за обеспечение функционирования сайта ОУ
4.1. Ответственность за обеспечение функционирования сайта ОУ возлагается на работника ОУ приказом директора.

4.2. Обязанности работника, ответственного за функционирование сайта ОУ, включают организацию всех видов работ, обеспечивающих работоспособность сайта ОУ.

4.3. Лицам, назначенным директором ОУ, в соответствии с пунктом 3.5 настоящего Положения вменяются следующие обязанности:

- обеспечение взаимодействия сайта ОУ с внешними информационно-телекоммуникационными сетями, с сетью Интернет;

- проведение организационно-технических мероприятий по защите информации сайта ОУ от несанкционированного доступа;

- регулярное резервное копирование данных и настроек сайта ОУ;

- разграничение прав доступа к ресурсам сайта ОУ и прав на изменение информации;

- сбор, обработка и размещение на сайте ОУ информации в соответствии с
требованиями настоящего Положения.

4.4. Дисциплинарная и иная предусмотренная действующим законодательством Российской Федерации ответственность за качество, своевременность и достоверность информационных материалов возлагается на ответственных лиц, согласно пункту 3.5 настоящего Положения.

4.5. Порядок привлечения к ответственности сотрудников, обеспечивающих создание и функционирование официального сайта ОУ, устанавливается действующим законодательством Российской Федерации.

4.6. Сотрудник, ответственный за функционирование сайта ОУ несет ответственность:

- за отсутствие на сайте ОУ информации, предусмотренной п.2.8 настоящего Положения;

- за нарушение сроков обновления информации в соответствии с пунктом 3.8 настоящего Положения;

- за размещение на сайте ОУ информации, противоречащей пункту 2.7. настоящего Положения;

- за размещение на сайте ОУ информации, не соответствующей действительности.
5. Финансовое, материально-техническое обеспечение сайта ОУ
5.1. Работы по обеспечению функционирования сайта производятся за счет средств ОУ или за счет привлеченных средств.
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